

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ
НА ВАКАНТНУЮ ПОЗИЦИЮ КОНСУЛЬТАНТ – КОНТЕНТ МЕЙКИНГ/СКРИПТОЛОГ



Краткое описание:
Проект «E-ComSys 2.0» реализуется в рамках проекта USAID Future Growth Initiative через исполнителя проекта - Национальной ассоциацией малого и среднего бизнеса Республики Таджикистана (НАМСБ РТ) по развитию экосистемы электронной коммерции в Таджикистане.
Главная цель проекта направлена на улучшение и закрепление сектора электронной коммерции в Таджикистане и основывается на двухлетнем опыте реализации проекта по «Внедрению и продвижению экосистемы электронной коммерции в Таджикистане». Проект имеет республиканский охват и направлен на формирование устойчивости создаваемых в стране торговых площадок.

Обязанности:
Консультант –контент мейкинг/скриптолог нанимается на краткосрочный период с июля 2023 по декабрь 2023 (всего на 60 дней) реализации проектной деятельности и отвечает за выполнение поставленных задач, в рамках реализации проекта «E-ComSys 2.0».

В этом контексте он / она выполняет следующие задачи:
· Предоставление услуг выбранным мерчантам по созданию контента товара (и в целом контент мейкинг);                                                                 
· Разработка модулей обучения, с последующим обучением менеджеров и хантеров по работе с мерчантами;                                                                                
· Подготовка электронного пособия для описательной части товара мерчантов (20 страниц);                                                                           
· Съемка на видео-модулях для Babilon Academy (хронометраж от 5 минут до 20 минут).

Прочие обязанности / дополнительные задачи
• Своевременная передача необходимой информации участникам проекта;
• Осуществление других проектных мероприятий, направленных на успешную реализацию данного проекта.


Квалификационные требования к налоговому консультанту:
· Стаж работы более 3х лет в сфере создания контента;                  
· Дисциплина и пунктуальность;                                   
· Умение преподавать и проводить тренинги (МК);               
· Умение составлять учебные (информационные) материалы.

Заинтересованные лица предоставляют резюме, отвечающее требованиям, не позднее 10 июня 2023 года, по эл.почте: manager@namsb.tj c указанием темы письма: Вакансия консультанта
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