СУПОРИШИ ТЕХНИКӢ
БАРОИ ВАЗИФАИ МУШОВИРИ АНДОЗ
Ӯҳдадориҳо:

Мушовири андоз ба мўҳлати кўтоҳ (то 6 моҳ аз лаҳзаи бастани шартнома оид ба хизматрасонӣ) барои расондани машварати андоз ба АМСХМ ҶТ (минбаъд - Фармоишгар) ва барои намояндагони иттиҳодияҳои ҷамъиятӣ ва иттиҳодияҳои соҳибкорӣ (минбаъд - Гурӯҳи ҳадафманд) қабул шуда, барои иҷрои вазифаҳои гузошташуда масъул мебошад.
Дар ин замина, мушовир вазифаҳои зеринро иҷро мекунад:

• Ташаккул додани як қатор масъалаҳои баҳснок оид ба андозбандӣ ва танзими фискалӣ, рафъи камбудиҳо дар рафти фаъолият, тавассути гузаронидани пурсишҳо дар байни Гурӯҳи ҳадафманд тавассути вохӯриҳои шахсӣ ё онлайн.

• Иштирок дар мизҳои мудаввар/семинарҳо оид ба беҳтар намудани андозбандӣ дар байни Гурӯҳи ҳадафманд;

• Иштирок дар таҳияи матритса/тавсияҳо оид ба амалҳо оид ба бахши АМСХМ ҶТ;

• Таҳияи Дастурамалҳо – маҷмӯаи саволу ҷавобҳои маъмултарин барои намояндагони Гурӯҳи ҳадафманд дар асоси Кодекси нави андози Ҷумҳурии Тоҷикистон, Дастурамалҳои иловагӣ ва дар асоси таҷрибаи машваратӣ.
• Таҳияи ҳисоботи хаттӣ оид ба корҳои иҷрошуда.

Дигар ӯҳдадориҳо/вазифаҳои иловагӣ
• Сари вақт пешниход намудани маълумоти зарурӣ ба Фармоишгар;

• Татбиқи дигар чорабиниҳои лоиҳавӣ, ки ба иҷрои бомуваффақияти фармоиш нигаронида шудаанд.

Мушовири андоз ба Роҳбари ташкилоти Фармоишгар ҳисобот медиҳад.

Талаботи тахассусӣ ба мушовири андоз:
таҳсилоти олии ҳуқуқӣ; ҳадди ақал даҳ сол собиқаи (таҷрибаи) корӣ дар вазифаи ҳуқуқшинос ё на камтар аз ҳафт сол собиқаи корӣ аз рӯи ихтисос; мавҷудияти малакаҳо дар кори таҳлилӣ, танзим ва омодасозии маводи иттилоотӣ, низомҳои ҳуқуқии иттилоотӣ; таҷрибаи машваратӣ ба намояндагони бахши хусусӣ ва гурӯҳи мақсаднок; қобилияти таҳияи ҳуҷҷатҳои лоиҳа, санадҳои меъёрии ҳуқуқӣ ва экспертизаи ҳуқуқии онҳо; таҷриба дар соҳаи таълим ва мураббигӣ, инчунин таҷриба дар кор бо мақомоти давлатӣ; илова бар ин бояд таҷрибаи навиштани маводҳои таълимӣ, дастурамалҳо ва роҳнамоиҳоро дошта бошад.

Шахсони алоқаманд резюмеи ба талабот ҷавобгӯро бояд на дертар аз 10 октябри соли 2022 ба почтаи электронии manager@namsb.tj бо навиштаҷоти мавзӯъ: “Вазифаи Мушовири Андоз” пешниҳод намоянд.

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ 

НА ВАКАНТНУЮ ПОЗИЦИЮ НАЛОГОВОГО КОНСУЛЬТАНТА
Обязанности:

Налоговый консультант нанимается на краткосрочный период (до 6 месяцев с момента заключения контракта на оказание услуг) для оказания налоговых консультаций для НАМСБ РТ (далее - Заказчик) и для представителей общественных объединений и бизнес-ассоциаций (далее Целевая группа) и отвечает за выполнение поставленных задач.
В этом контексте он / она выполняет следующие задачи:

• Формирование круга спорных вопросов по налогообложению и фискальному регулированию, устранения пробелов в ведении деятельности, путем проведения опросов среди Целевой группы посредством личных встреч, или онлайн.

• Участие в круглых столах/рабочих встречах по улучшению налогообложения среди Целевой группы;
• Участие в разработке матрицы / рекомендаций действий для сектора ОО;
• Разработка Руководства – сборника наиболее встречающихся вопросов-ответов для представителей Целевой группа, основанного на новом Налоговом Кодексе РТ, дополнительных Инструкций и на полученном опыте консультирования;

• Подготовка письменных отчетов по выполненной работе. 

Прочие обязанности / дополнительные задачи

• Своевременная передача необходимой информации Заказчику;

• Осуществление других проектных мероприятий, направленных на успешную реализацию заказа.
Налоговый консультант подотчетен Руководителю организации Заказчика.

Квалификационные требования к налоговому консультанту:

наличие высшего юридического образования; стаж службы на должностях юриста не менее десяти лет или стаж (опыт) работы по специальности не менее семи лет; наличие навыков аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов, информационными правовыми системами; наличие опыта консультирования представителей частного сектора и целевой группы; умение разрабатывать проекты документов, регламентов и осуществления их правовой экспертизы; приветствуется наличие опыта преподавательской-тренерской работы, а также опыт работы в государственных ведомствах; обязателен опыт составления методических пособий, инструкций и мануалов.
Заинтересованные лица предоставляют резюме, отвечающее требованиям, не позднее 10 октября 2022 года, по эл.почте: manager@namsb.tj c указанием темы письма: Вакансия налогового консультанта
